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Modalidad
Semipresencial

Horas lectivas

28 
12 online | 16 presencial

Número de plazas

24

Metodología
Simulación clínica

Solicitada la acreditación como 
actividad de formación continuada a la 
Secretaría General de Salud Pública e 
I+D+i en Salud de la Consejería de Salud 
y Consumo de la Junta de Andalucía, de 
acuerdo con los criterios de la Comisión 
de Formación Continuada del Sistema 
Nacional de Salud.

IAVANTE está certificado por la Agencia 
de Calidad Sanitaria de Andalucía ACSA 
en calidad al Diseño de la producción 
formativa (proyecto 2024/091) según lo 
dispuesto en el programa [ME 3 2_03].

Contacto
www.iavante.es
iavante.fps@juntadeandalucia.es 
951015300

DESCRIPCIÓN
La estrategia de certificación de centros comprometidos contra la 
violencia de género desde sus inicios ha permitido la adherencia de 
48 centros de la sanidad andaluza entre hospitales, distritos sanitarios, 
áreas de gestión sanitaria y centros de emergencias.

Este  programa , que cuenta con la financiación de la Secretaría de 
Estado de Igualdad y contra la Violencia de Género del Ministerio 
de Igualdad, permite evaluar y certificar el grado de implantación 
de buenas prácticas en el abordaje de la violencia de género en los 
centros sanitarios andaluces y representa una distinción que permita 
a las mujeres identificar a estos centros como entornos seguros y 
especializados en el abordaje de este tipo de violencia y en la lucha 
contra esta lacra social.

El proceso de obtención de la acreditación de “Centros 
comprometidos contra la violencia de género” es un proceso continuo 
que debe reevaluarse tras los 2 primeros años de la obtención del 
distintivo, por lo que los centros deberán reforzar y potenciar los 
estándares conseguidos e implementar acciones que permitan 
obtener la mayor evidencia para el cumplimiento de aquellos criterios 
del manual susceptibles de mejora tras la primera evaluación. Este 
modelo de certificación ha sido premiado por la Organización 
Mundial de la Salud (OMS).

OBJETIVOS
General:
•	 Lograr una aproximación a cada criterio, estándar y elemento 

orientativo para implementar en el centro, estrategias y mejoras 
que conduzcan a una mejor atención a mujeres en situación de 
violencia de género, sus hijas, hijos y personas vulnerables que 
tengan a su cargo. 

•	 Consolidar al centro y a sus profesionales como referente en 
abordaje contra la violencia de género. 

Específicos:

01.	 Identificar áreas de mejora para el cumplimiento de los elementos 
orientativos de estándares de mayor complejidad.

02.	Identificar áreas de mejora en cada criterio para consolidar el 
cumplimiento de estándares. 

03.	Estructurar las respuestas a las propuestas de mejora emitidas en 
la evaluación. 

04.	Conocer herramientas institucionales validadas y actualizadas 
para poder utilizarlas en el proceso de evaluación con el objetivo 
de dar respuesta a los elementos orientativos 

05.	Conocer el proceso de seguimiento utilizado en la Reacreditación 
por parte de los evaluadores. 

06.	Reforzar y potenciar los estándares conseguidos en su centro e 
implementar acciones que permitan obtener la mayor evidencia 
para el cumplimiento de aquellos criterios del manual susceptibles 
de mejora tras la primera evaluación.

Dirigido a
Equipos de profesionales del ámbito 
público y privado sanitario cuyo centro 
desee certificarse en niveles de mayor 
madurez en certificación de centros 
comprometidos contra la violencia 
de género de la Agencia de Calidad 
Sanitaria de Andalucía
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CRONOGRAMA
Sesiones síncronas (Webinars a través de la plataforma del curso) 2 
horas cada una.  Casos prácticos simulados y debriefing.

Sesión Presencial. Diseño y evaluación de mejores prácticas 
disponibles para el cumplimiento de estándares de mayor grado de 
madurez.

EQUIPO DOCENTE
Maria José Castro Ruiz (coordinación) 
Enfermera. Subdirectora de Enfermería. 
Presidenta de la Comisión de Violencia de 
Género del Hospital Universitario Reina Sofía. 
Córdoba.  
Sara Constenla Ramos. 
Médica. Especialista en Medicina Familiar 
y Comunitaria. Servicio de Urgencias. 
Referente en violencia de género del 
Hospital Universitario Reina Sofía. Córdoba. 
Jorge Rafael Padilla Maestre.
Enfermero. Jefe de Bloque de Enfermería de 
Atención a la Ciudadanía Hospital Palma del 
Rio. Córdoba. Secretaría Comisión Violencia 
de Género Hospital Universitario Reina Sofía. 
Córdoba.
Raúl Pérez González. 
Enfermero. Servicio de Cuidados Críticos 
y Urgencias. Distrito Sanitario Córdoba-
Guadalquivir. Coautor del Manual del 
Certificación de Centros Comprometidos 
contra la violencia de género.

JORNADA 1

10:00 Presentación de la sesión. Prebriefing.

10:30 Elementos de evaluación en criterios de formación.
Grupo 1 y 2.

11:30 Descanso

12:00 Elementos de evaluación en estrategia y proyección en el 
entorno y en detección.
Grupo 1 y 2.

15.00 Descanso

16.00 Elementos de evaluación en intervención.
Grupo 1 y 2.

17.30 Descanso

17:45 Elementos de evaluación en coordinación y en 
seguimiento.
Grupo 1 y 2.

19:30 Debriefing jornada.

19:45 Fin de la jornada 1.

BLOQUES DE CONTENIDOS
01.	 Elementos de evaluación en criterios de 

formación.
02.	Elementos de evaluación en estrategia y 

proyección en el entorno. 
03.	Elementos de evaluación en detección. 
04.	Elementos de evaluación en intervención.
05.	Elementos de evaluación en 

coordinación. 
06.	Elementos de evaluación en seguimiento. 
07.	Sesiones síncronas. Casos prácticos 

simulados y debriefing. Dos sesiones 
síncronas (webinars) 2 horas cada una.

08.	Sesión Presencial. Diseño y evaluación 
de mejores prácticas disponibles para el 
cumplimiento de estándares de mayor 
grado de madurez. Jornada y media.

FECHA EJECUCIÓN
Del 21 de noviembre al 11 de diciembre
Sesiones síncronas:
26 noviembre y 3 de diciembre. 
Horario: 16:30-18:30
Sesión presencial:
10 y 11 de diciembre

LUGAR
Presencial: Centro de simulación clínica 
avanzada. Granada - IAVANTE
Online: Plataforma virtual IAVANTE
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JORNADA 2

09:30 Exposición de ejemplos reales de buenas prácticas
Grupo 1 y 2.

11:30 Descanso

12:00 Escenarios simulados
Grupo 1 y 2.

13:30 Debriefing jornada.

14:00 Cierre jornada.


